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1 Rekisterinpitäjä

Rekisterinpitäjä: Mothers in Business MiB ry (myöhemmin Yhdistys)

Osoite: Rautatienkatu 21 B, 33 100 Tampere

Puhelin: 050 911 7367

Sähköposti: puheenjohtaja@mothersinbusiness.fi

Yhteyshenkilö: Susanna Mikkonen, hallituksen puheenjohtaja

2 Rekisterin nimi

Mothers in Business yhdistyksen rekrytointirekisteri.

3 Henkilötietojen käsittelyn peruste ja käyttötarkoitus

Rekisterin käyttötarkoituksena on vastaanottaa, käsitellä ja säilyttää Yhdistyksestä työnantajana

kiinnostuneiden työnhakijoiden työpaikkahakemuksia. Hakija osoittaa hakemuksen haluamaansa

työtehtävään ja hakemuksia käsittelevät henkilöt voivat yhdistää hakemuksen mahdolliseen muuhun

sopivaan työtehtävään.

Hakijatietoja säilytetään aina luottamuksellisesti, eikä hakijoiden antamia hakemustietoja luovuteta

rekrytointiprosessin ulkopuolelle. Luottamuksellisuus tarkoittaa, että hakijatiedot ovat vain niiden

henkilöiden saatavilla, jotka ovat näiden tietojen käyttöön oikeutettuja.

Yhdistys toimii henkilötietolain mukaisena rekisterinpitäjänä rekrytointiprosesseissa syntyvien

henkilötietojen osalta ja vastaa niiden käsittelyn lainmukaisuudesta.

Perusteet:

● Henkilötietolaki (523/1999)

● Tietosuoja-asetus

● Yhdistyslaki (503/1989)

4 Käsiteltävät henkilötiedot

Rekistereissä käsitellään Yhdistyksen työnhakijoiden henkilö- ja yhteystietoja sekä muita työnhakuun

liittyviä tarpeellisia tietoja. Näitä tietoja ovat:

● Hakijan perustiedot (nimi, yhteystiedot, syntymäaika)

● Hakijan koulutus- ja työkokemustiedot
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● Hakijan kokemus- ja osaamisprofiilia kuvaavat tiedot

● Hakijan vapaamuotoisesti kirjoittamat lisätiedot

Yhdistys saattaa lisäksi kerätä lisätietoja, mikäli haettava työpaikka sitä edellyttää.

5 Säännönmukaiset tietolähteet

Rekisterin tietolähteenä toimii Rekisteröidyn itsensä antamat tiedot.

6 Henkilötietojen säännönmukaiset luovutukset ja siirrot

Henkilötietoja ei luovuteta Yhdistyksen ulkopuolelle.

7 Henkilötietojen siirrot EU- ja ETA-maiden ulkopuolelle

Yhdistys käyttää Googlen palveluita henkilötietojen käsittelyyn ja tietoturvalliseen siirtämiseen sähköisessä

muodossa. Google on yhdysvaltalainen yhtiö, jolloin henkilötietoja siirtyy Euroopan unionin ulkopuolelle.

Google kuuluu USA:n ja EU:n välisen Privacy Shield -kehyksen sertifioitujen yritysten listalle ja noudattaa

omalta osaltaan EU:n tietosuoja-asetusta. Lisää tietoa: Google.

8 Asiakastietojen ylläpitojärjestelmät ja suojauksen periaatteet

A. Keskeiset sähköiset ylläpitojärjestelmät

● G Suite (toimisto-ohjelmisto, dokumentinhallinta)

B. Manuaalinen aineisto

● paperiasiakirjat

Tietojen suojauksen periaatteet:

A. Sähköinen aineisto:

Sähköisesti käsiteltävät henkilötiedot on suojattu ja tallennettu Yhdistyksen tietojärjestelmään,

johon on rajattu pääsy vain MiB ry:n vastuuhenkilöillä, jotka tarvitsevat kyseisiä tietoja

työtehtäviensä hoitamiseksi. Kyseisillä henkilöillä on käytössään henkilökohtaiset ja/tai

vastuuroolikohtaiset käyttäjätunnukset ja salasanat. Jokainen käyttäjä hyväksyy tietojen ja

tietojärjestelmien käyttö- ja salassapitositoumuksen.

Henkilötiedot on suojattu ulkopuoliselta käytöltä ja asiakastietojen käyttöä valvotaan.

B. Manuaalinen aineisto:

Asiakirjat säilytetään lukituissa tiloissa ja niiden käyttöä valvotaan.
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9 Henkilötietojen säilytysaika

Henkilötiedot säilytetään rekisterissä niin kauan kuin Rekisteröity on Yhdistyksen työnhakija. Haun

päättymisen jälkeen henkilö poistetaan rekisteristä. Rekisteröidyn työnhakijan antamia hakemustietoja

säilytetään rekrytointirekisterissä tietyn tehtävän osalta kolmen (3) kk:n ajan.

10 Rekisteröidyn oikeudet

Yhdistys voi omasta aloitteestaan poistaa puutteellisin tiedoin varustettuja työpaikkahakemuksia.

Rekisteröity voi muokata ja poistaa tietojaan ottamalla yhteyttä Yhdistyksen rekisteriyhdyshenkilöön.

Poistamis- tai muutospyyntö tulee lähettää kirjallisesti rekisteriyhdyshenkilölle tai se voidaan esittää

henkilökohtaisesti tämän selosteen kohdassa 12 mainitussa osoitteessa.

Lisäksi rekisteröidyllä on lähtökohtaisesti oikeus soveltuvan tietosuojalainsäädännön mukaisesti milloin

tahansa:

● saada tieto henkilötietojensa käsittelystä;

● saada pääsy omiin tietoihinsa ja tarkastaa itseään koskevat Yhdistyksen käsittelemät henkilötiedot;

● vaatia epätarkan ja virheellisen henkilötiedon oikaisua ja tietojen täydentämistä;

● vaatia henkilötietojensa poistamista;

● peruuttaa suostumuksensa ja vastustaa henkilötietojensa käsittelyä siltä osin kuin henkilötietojen

käsittely perustuu rekisteröidyn suostumukseen;

● vastustaa henkilötietojensa käsittelyä henkilökohtaiseen erityiseen tilanteeseensa liittyvällä

perusteella siltä osin kuin henkilötietojen käsittelyperusteena on Yhdistyksen oikeutettu etu;

● vaatia henkilötietojensa käsittelyn rajoittamista.

Rekisteröidyn tulee esittää edellä mainitun oikeuden toteuttamista koskeva pyyntö tämän

tietosuojaselosteen Yhteydenotot -kohdan mukaisesti. Yhdistys voi pyytää rekisteröityä tarkentamaan

pyyntöään kirjallisesti ja varmentamaan rekisteröidyn henkilöllisyyden ennen pyynnön käsittelemistä.

Yhdistys voi kieltäytyä pyynnön toteuttamisesta sovellettavassa laissa säädetyllä perusteella.

11 Oikeus valittaa viranomaiselle

Jokaisella Rekisteröidyllä on oikeus tehdä valitus asianomaiselle valvontaviranomaiselle taikka sen Euroopan

unionin jäsenvaltion valvontaviranomaiselle, jossa Rekisteröidyn asuinpaikka tai työpaikka sijaitsee, mikäli

Rekisteröity katsoo, että hänen henkilötietojaan ei ole käsitelty soveltuvan tietosuojalainsäädännön

mukaisesti.
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12 Yhteydenotot

Rekisteröidyn oikeuksien käyttämistä koskevat pyynnöt, kysymykset tästä tietosuojaselosteesta ja muut

yhteydenotot tulee tehdä sähköpostitse Yhdistyksen hallituksen puheenjohtajalle osoitteeseen

puheenjohtaja@mothersinbusiness.fi. Rekisteröity voi myös ottaa yhteyttä henkilökohtaisesti tai kirjallisesti

alla olevaan osoitteeseen:

Mothers in Business MiB ry

Hallituksen puheenjohtaja

Rautatienkatu 21 B, 33 100 Tampere

13 Muutokset tähän tietosuojaselosteeseen

Tätä tietosuojaselostetta voidaan päivittää aika ajoin esimerkiksi lainsäädännön muuttuessa. Päivitetty

tietosuojaseloste löytyy osoitteesta www.mothersinbusiness.fi/tietosuoja/. Tämä tietosuojaseloste on

viimeksi päivitetty 11.6.2021.
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